\ ADMINISTRATIA NATIONALA

APELE ROMANE

ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA PRUT-BARLAD Bo%"?&‘m‘

MINISTERUL MEDIULUI,
APELOR SI PADURILOR

®

Lista functiilor Administratiei Bazinale de Apa Prut-Barlad si drepturile salariale stabilite conform Legii
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare - 31.03.2025

a) salariul de baza, solda functiei de baza/salariul functiei de baza, indemnizatia de incadrare sau
indemnizatia lunara, dupa caz:

Functie Salariu brut lunar
ADMINISTRATOR RETEA 7022
AGENT HIDROTEHNIC 2534
AGENT HIDROTEHNIC 2897
AGENT HIDROTEHNIC 2971
AGENT HIDROTEHNIC 3713
AGENT HIDROTEHNIC 4050
AGENT HIDROTEHNIC 4330
AGENT HIDROTEHNIC 4545
AGENT HIDROTEHNIC 4767
AGENT HIDROTEHNIC 4772
AGENT HIDROTEHNIC 4823
AGENT HIDROTEHNIC 4891
AGENT HIDROTEHNIC 5012
AGENT HIDROTEHNIC 5191
AGENT HIDROTEHNIC 5358
AGENT HIDROTEHNIC 5400
AGENT HIDROTEHNIC 5536
AGENT HIDROTEHNIC 5630
AGENT HIDROTEHNIC 5652
AGENT HIDROTEHNIC 5793
AGENT HIDROTEHNIC 5939
ANALIST 7947
ARHIVAR 5492
AUDITOR DOMENIUL CALITATII 6169
AUDITOR INTERN 7947
BIOLOG 6476
BIOLOG 7755
BIOLOG 7947
CHIMIST 4544
CHIMIST 5004
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CHIMIST 5930
CHIMIST 6230
CHIMIST 6637
CHIMIST 7755
CHIMIST 7947
CONSILIER JURIDIC 6476
CONSILIER JURIDIC 7947
DIRECTOR 11505
DIRECTOR ECONOMIC 11100
DIRECTOR SGA 11100
DIRECTOR TEHNIC ]

EXPLOATARE, MENTENANTA A

ISNGA SI INVESTITII 11100
DIRECTOR TEHNIC

MANAGEMENTUL EUROPEAN
INTEGRAT-RESURSE DE APA 11100
DULGHER 4050
DULGHER 5939
ECOLOG 7755
ECONOMIST 5930
ECONOMIST 6230
ECONOMIST 6803
ECONOMIST 7022
ECONOMIST 7195
ECONOMIST 7564
ECONOMIST 7755
ECONOMIST 7947
ELECTRICIAN 5358
ELECTRICIAN 5939
FINISOR 5536
FIZICIAN 7947
FUNCTIONAR ADMINISTRATIV 5939
GEOGRAF 5128
GEOGRAF 6169
GEOGRAF 7022
GEOGRAF 7947
HIDROLOG 5378
HIDROLOG 7755
HIDROMETRU 2025
HIDROMETRU 2273
HIDROMETRU 2386
HIDROMETRU 2680
HIDROMETRU 2768
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HIDROMETRU 2897
HIDROMETRU 2971
HIDROMETRU 3135
HIDROMETRU 3622
HIDROMETRU 3713
HIDROMETRU 4050
HIDROMETRU 5012
HIDROMETRU 5400
HIDROMETRU 5536
HIDROMETRU 5652
HIDROMETRU 5793
HIDROMETRU 5939
INGINER 3878
INGINER 4544
INGINER 5004
INGINER 5128
INGINER 5378
INGINER 5648
INGINER 5874
INGINER 5930
INGINER 6169
INGINER 6230
INGINER 6476
INGINER 6637
INGINER 6686
INGINER 6803
INGINER 7022
INGINER 7195
INGINER 7205
INGINER 7376
INGINER 7564
INGINER 7755
INGINER 7947
INGINER SEF 11100
INGINER SISTEM 7947
INGRIJITOR 4130
INGRIJITOR 5271
INGRIJITOR 5536
INGRUJITOR 5793
INGRIJITOR 5939
INSPECTOR GA 5930
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INSPECTOR GA 6125
INSPECTOR GA 6169
INSPECTOR GA 7755
INSPECTOR GA 7947
INSTALATOR SANITARE 4545
INSTALATOR SANITARE 5536
INSTALATOR SANITARE 5939
LABORANT 5939
LACATUS MECANIC 3713
LACATUS MECANIC 5939
MASINIST 5536
MECANIC 4050
MECANIC 4650
MECANIC 5536
MECANIC 5793
MECANIC 5939
MECANIC UTILAJ 4050
MECANIC UTILAJ 4545
MECANIC UTILAJ 5012
MECANIC UTILAJ 5191
MECANIC UTILAJ 5536
MECANIC UTILAJ 5630
MECANIC UTILAJ 5939
NECALIFICAT 2532
NECALIFICAT 2907
NECALIFICAT 3376
NECALIFICAT 5793
OPERATOR CALCULATOR 5939
PAZNIC 5939
PRIMITOR DISTRIBUITOR 4053
PRIMITOR DISTRIBUITOR 5191
PRIMITOR DISTRIBUITOR 5358
PRIMITOR DISTRIBUITOR 5400
PRIMITOR DISTRIBUITOR 5536
PRIMITOR DISTRIBUITOR 5652
PRIMITOR DISTRIBUITOR 5939
PURTATOR DE CUVANT 7022
RUTIERIST 5271
RUTIERIST 5400
SECRETAR 4823
SECRETAR 5793
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b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea bruta a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor,
primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legala a acordarii acestora:

SECRETAR DACTILOGRAF 5939
SEF SERVICIU 8882
SEF SERVICIU 10293
SOCIOLOG 7947
SOFER 4823
SOFER 4885
SOFER 5191
SOFER 5536
SOFER 5793
SOFER 5939
SPECIALIST RESURSE UMANE 5930
SPECIALIST RESURSE UMANE 6803
SPECIALIST RESURSE UMANE 7755
SPECIALIST RESURSE UMANE 7947
SUBINGINER 6125
SUDOR 4232
SUDOR 5536
SUDOR 5939
TAMPLAR 4823
TAMPLAR 5939
TEHNICIAN 4545
TEHNICIAN 5793
TEHNICIAN 5939
TRACTORIST 4050
TRACTORIST 5536
TRACTORIST 5793
TRACTORIST 5939
ZIDAR PIETRAR 4650
ZIDAR PIETRAR 5536
ZIDAR ZUGRAV 4891
ZIDAR ZUGRAV 5939
ZUGRAV 5939

Nr. Crt. FUNCTIE Procent Suma Denumire
1 AGENT HIDROTEHNIC 15% 830 | Spor pentru persoane cu handicap
2 ELECTRICIAN 15% 891 | Spor pentru persoane cu handicap
3 SEF SERVICIU 10% 1029 | CFP
4 ECONOMIST 10% 776 | CFP
5 ECONOMIST 10% 795 | CFP
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6 BIOLOG 950 | Indemnizatie titlu stiintific doctor

7 ECONOMIST 950 | Indemnizatie titlu stiintific doctor

8 HIDROLOG 950 | Indemnizatie titlu stiintific doctor

9 INGINER 950 | Indemnizatie titlu stiintific doctor

10 INGINER 475 | Indemnizatie titlu stiintific doctor

11 SEF SERVICIU 950 | Indemnizatie titlu stiintific doctor

12 AG.HIDRO 25% Spor munca prestata in timpul noptii
13 ELECTRICIAN 25% Spor munca prestata in timpul noptii
14 INGINER 25% Spor munca prestata in timpul noptii
15 LACATUS MECANIC 25% Spor munca prestata in timpul noptii
16 MASINIST 25% Spor munca prestata in timpul noptii
17 MEC.UTILAJ 25% Spor munca prestata in timpul noptii
18 MECANIC 25% Spor munca prestata in timpul noptii
19 PRIM-DISTRIB. 25% Spor munca prestata in timpul noptii
20 SOFER 25% Spor munca prestata in timpul noptii
21 STRUNGAR 25% Spor munca prestata in timpul noptii
22 SUBINGINER 25% Spor munca prestata in timpul noptii
23 SUDOR 25% Spor munca prestata in timpul noptii
24 TAMPLAR 25% Spor munca prestata in timpul noptii
25 TEHNICIAN 25% Spor munca prestata in timpul noptii
26 INSTALATOR SANITARE 25% Spor munca prestata in timpul noptii
27 ZIDAR-ZUGRAV 25% Spor munca prestata in timpul noptii
28 SEF BIROU 25% Spor munca prestata in timpul noptii
29 PAZNIC 25% Spor munca prestata in timpul noptii
30 Director 50% 5.753 | Majorare proiecte

31 Director economic 50% 5.550 | Majorare proiecte

32 Inginer 40% 3.179 | Majorare proiecte

33 Purtator de cuvant 40% 2.809 | Majorare proiecte

34 Sef serviciu 40% 4.117 | Majorare proiecte

35 Sef serviciu 50% 5.147 | Majorare proiecte

36 Sef serviciu 40% 4.117 | Majorare proiecte

37 Director tehnic MEIRA 20% 2.220 | Majorare proiecte

38 Director tehnic EMII 40% 4.440 | Majorare proiecte

39 Inginer 30% 2.269 | Majorare proiecte

40 Inginer 50% 3.974 | Majorare proiecte

41 Sef serviciu 30% 3.088 | Majorare proiecte

42 Sef serviciu 30% 3.088 | Majorare proiecte

43 Inginer 20% 1.589 | Majorare proiecte

44 Inginer 50% 3.782 | Majorare proiecte

45 Inginer 20% 1.589 | Majorare proiecte

46 Sef serviciu 30% 2.665 | Majorare proiecte

47 Sef serviciu 30% 3.088 | Majorare proiecte

48 Inginer 20% 1.589 | Majorare proiecte

49 Inginer 20% 1.551 | Majorare proiecte

50 Economist 30% 2.327 | Majorare proiecte

51 Economist 30% 2.159 | Majorare proiecte

52 Inginer 50% 3.974 | Majorare proiecte

53 Inginer 40% 3.179 | Majorare proiecte
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54 Inginer 30% 1.762 | Majorare proiecte
55 Inginer sistem 20% 1.589 | Majorare proiecte
56 Analist 40% 3.179 | Majorare proiecte
57 Inginer 30% 2.327 | Majorare proiecte
58 Inginer 20% 1.589 | Majorare proiecte

Toti salariatii institutiei beneficiaza pentru complexitatea muncii, de o majorare a salariului de baza de 15%.

Toti salariatii institutiei beneficiaza de spor conditii vatatatoare sau periculoase de 15%.

Baza legala:

RN WN=

Majorare CFP - art. 15 din Legea 153/2017

Indemnizatie titlu doctor - art. 14 din Legea 153/2017

Majorare proiecte - art. 16 din Legea 153/2017

Spor pentru persoanele cu handicap - art. 22 din Legea 153/2017
Spor ore noapte - art. 20 din Legea 153/2017

(Personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfasoara activitatea intre orele 22,00 si
6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestata in timpul

noptii de 25% din salariul de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare,
daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru)

6. Conditii vatamatoare sau periculoare - Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea

sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

7. Complexitatea muncii - Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice.

¢) Voucherele de vacanta emise in cursul anului 2025 se utilizeaza pentru plata a cel mult 50% din
contravaloarea pachetelor de servicii turistice achizitionate, respectiv 800 de lei pentru achizitionarea de
pachete de servicii turistice in valoare de cel putin 1.600 lei, potrivit prevederilor OUG nr. 156/2024 si OUG
nr. 8/2009 privind acordarea tichetelor de vacanta, cu modificarile ulterioare;

d) valoarea anuala a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioada lucrata de un
an, precum si baza legala a acordarii acesteia: 347 lei/luna;

e) orice alte drepturi in bani si/sau in natura, daca este cazul, precum si baza legala a acordarii acestora: NU

ESTE CAZUL;

f) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legala a acestora: NU

ESTE CAZUL.
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