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ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA PRUT-BARLAD

Director tehnic Exploatare, Mentenanta a ISNGA si Investitii

Principalele activitdti si responsabilitdti:

- Organizeaza, coordoneaza, controleaza si raspunde de activitatea personalului angajat
in compartimentele din subordine;

- Coordoneaza tehnic si controleaza activitatile specifice de la nivelul S.G.A.
corespunzatoare sectorului de activitate;

- Raspunde si coordoneaza activitatea de exploatare a lacurilor de acumulare, indiferent
de detinatorul acestora, dispune, in perioadele de ape mari/ in caz de poluari
accidentale/si in caz de introducere a restrictiilor in alimentarea cu apa, masurile
operative obligatorii in legatura cu exploatarea acestora;

- Raspunde, coordoneaza si organizeaza activitatea de urmarire a comportarii in timp a
constructiilor hidrotehnice din administrare;

- Raspunde si coordoneaza activitatea de achizitii lucrari si servicii;

- Raspunde si urmareste promovarea si executarea de lucrari noi in domeniul
gospodaririi apelor din alocatii bugetare;

- Coordoneaza activitatea de realizare a lucrarilor de amenajare a cursurilor de apa si a
altor lucrari de investitii.

Director tehnic Exploatare Lucrari Hidrotehnice — A.B.A. Prut — Barlad

Principalele activitdti si responsabilitdti:

-Coordoneaza si verificd activitatea de exploatare a lucrarilor hidrotehnice din cadrul Sistemului
National de Gospodarire a Apelor aflate in administrarea Administratiei Bazinale de Apa Prut-Barlad,
conform normelor, normativelor si regulamentelor de exploatare in vigoare;

-Coordoneaza activitatea de exploatare la folosintele de apa si la lucrarile de gospodarire a apelor
aflate in administrare proprie;

-Coordoneaza activitatea de exploatere a lucrarilor hidrotehnice, inclusiv functionalitatea
echipamentelor, in scopul satisfacerii folosintelor de apa, conform prevederilor contractuale
si prevenirii efectelor distructive ale apelor;

-Organizeaza si controleaza activitatea de supraveghere a comportarii in timp a lucrarilor
hidrotehnice aflate in administrare, aproba programele de lucrari si coordoneaza intocmirea
rapoartelor anuale si/sau periodice de informare privind starea tehnica a lucrarilor si ia masurile
ce se impun pentru mentinerea lor la parametrii proiectati;

-Participa, coordoneazad, verifica si raspunde de actiunile de aparare impotriva inundatiilorsi de
diminuare a factorilor de risc ai lucrarilor hidrotehnice, in momentul anuntarii declansarii unor
fenomene hidrometeorologice periculoase pe teritoriul bazinului hidrografic Prut-Barlad si/sau a
accidentelor produse la constructiile hidrotehnice din administrare;
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Inginer — Birou Inspectia Bazinala a Apelor — A.B.A. Prut-Barlad;

Principalele activitati siresponsabilitati:

- Constatd, singur sau in comun cu alte autoritdti in domeniu, contraventiile la normele legale in
vigoare, aplica sanctiunile contraventionale in domeniul apelor si sesizeaza organele de cercetare
penald in cazul constatarii unei infractiuni, potrivit prevederilor legale din domeniul gospodaririi
apelor;

- Sesizeaza organele ierarhic superioare ale unitatilor controlate, daca este cazul, cu privire la
incalcarea dispozitiilor legale si deficientele constatate in domeniul apelor;

- Participa la actiuni de inspectie si control impreuna cu alte autoritati cu atributii in domeniu;

- Controleaza si rezolva in spiritul legii sesizari ale persoanelor fizice si juridice;

Sef birou Inspectia Bazinala a Apelor — A.B.A. Prut-Barlad;

Principalele activitatisiresponsabilitati:

-Coordoneazad activitatea de inspectia apelor in cadrul A.B.A. Prut-Barlad,;

- Coordoneaza, instruieste si controleaza personalul abilitat pentru inspectie in domeniul apelor din
cadrul Sistemelor de Gospodarire a Apelor;

- Constatd, singur sau in comun cu alte autoritdti in domeniu, contraventiile la normele legale in
vigoare, aplicd sanctiunile contraventionale in domeniul apelor si sesizeaza organele de cercetare
penald in cazul constatarii unei infractiuni, potrivit prevederilor legale din domeniul gospodaririi
apelor;

- Sesizeaza organele ierarhic superioare ale unitatilor controlate, daca este cazul, cu privire la
incalcarea dispozitiilor legale si deficientele constatate in domeniul apelor;

- Participa la actiuni de inspectie si control impreuna cu alte autoritati cu atributii in domeniu;

- Controleaza si rezolva in spiritul legii sesizari ale persoanelor fizice si juridice;

Director S.G.A. Galati - A.B.A. Prut — Barlad;

Principalele activitatisiresponsabilitati:

-Aplica strategiile si politicile de dezvoltare ale A.B.A. Prut-Barlad in plan bazinal, impreuna cu
celelalte sisteme de gospodarire a apelor din cadrul A.B.A,;

-Coordoneazd intreaga activitate tehnica si manageriald a subunitatii;

-Urmareste respectarea programului de gospodarire a apelor si dispune luarea masurilor optime
care se impun pentru realizarea acestuia;

-Este imputernicit si raspunde pentru constatarea si verificarea permanenta a aplicarii normelor si
prevederilor legale privind gospodarirea cantitativa si calitativa a apelor, exploatarea in conditii de
siguranta a barajelor si a altor lucrari hidrotehnice, intretinerea albiilor;

Sef birou Dispecerat S.G.A. Vaslui - A.B.A. Prut-Barlad;

Principalele activitatisiresponsabilitati:

-Concentreaza informatiile necesare conducerii operative a S.G.A Vaslui;

-Analizeaza si interpreteaza ansamblul de date si informatii in scopul fundamentarii deciziilor proprii
sau a celor ce se propun treptei ierarhice superioare;

Inginer - S.G.A. Vaslui - A.B.A. Prut-Barlad;

Principalele activitdti si responsabilitdti:

-Coordoneaza si indruma personalul muncitor din cadrul formatiei privind activitatea de exploatare
intretinere curenta si reparatii curente la obiectivele din administrarea formatiei;

-Urmareste realizarea programului de gospodarire a apelor la nivelul formatiei;

-Participa si coordoneaza actiunile de apdrare impotriva inundatiilor in cadrul formatiei in
colaborare cu dispeceratul unitatii si cu factorii de raspundere din teritoriu;
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Competente de comunicare

Competente dobandite la
locul de munca

Curs postuniversitar ,,Amplificarea performantelor organizatiei prin management, remodelarea
culturii organizationale si dezvoltarea salariatilor”;

Curs postuniversitar ,,Dezvoltarea abilitatilor in monitorizarea efectelor unor calamitati
naturale si procese poluante,,;

Universitatea Tehnicd “Gheorghe Asachi” din lasi — Facultatea de Hidrotehnica,
specializarea Imbun&tatiri Funciare;

Consilier tehnic (Directiva 2007/60/CE) in cadrul proiectului SNMRI

,Int3rirea capacitatii autoritati publice centrale in domeniul managementului apelor in scopul
implementarii Strategiei Nationale de Management al Riscului la Inundatii (SNMRI) pe termen
mediu si lung”

Expert prevenire — reducere riscuri tehnologice, in cadrul proiectului ,intdrirea capacitatii
autoritati publice centrale in domeniul apelor in scopul implementarii etapelor a 2-a si a 3-
a ale Ciclului Directivei Inundatii — RO-FLOODS”

Responsabil apdrare impotriva inundatiilor - proiect WATMAN - Sistem informational pentru
managementul integrat al apelor — etapa | - la nivelul Administratiei Bazinale de Apa Prut-
Barlad;

Responsabil aparare impotriva inundatiilor — proiect ,,Prevenirea si protectia impotriva
inundatiilor in bazinele superioare Siret si Prut, prin punerea in aplicare a unui sistem modern
de monitorizare cu statii automate” (EAST AVERT);

Membru in Comisia teritoriala de avizare a documentatiilor de evaluare a starii de

siguranta in exploatare a barajelor din categoriile de importanta C si D —zona Moldova.

Spirit de echipa, capacitatea de a comunica constructiv in situatii diferite, abilitati de
ascultare active, abilitatea de a media relatii interpersonale.

Bune aptitudini de comunicare si relationare in cadrul unui grup socio-profesional, abilitdti de
lucru in echipd, spirit de initiativa, flexibilitate, capacitate de lucru in conditii de stres,

capacitatea de management al riscului si de rezolvare a situatiilor de criza, capacitate de
adaptare la schimbari.

Aptitudini de leadership, capacitatea de a elabora si implementa un proiect, abilitatea de a

Competente organizationalecoordona echipe de lucru, capacitatea de initiativa si capacitatea de a raspunde pozitiv in

/manageriale

Permis de conducere

situatii de criza, de a gestiona diferente interindividuale in actiunile de munca.



